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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini
Nama : H. SULISTYONO, A.P,M,Si
Jabatan : KEPALA DINAS PMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

DESA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . H. ABDUL HAFIDZ
Jabatan . BUPATI REMBANG

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 13 Agustus 2020
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H. ABDUL HAFIDZ Pembina Utama Muda
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (3)
Meningkatnya Kualitas
1 Pemberdayaan Indeks Desa Membangun (IDM) 0,67
Masyarakat Desa
No. Sasaran OPD Anggaran (Rp)

Meningkatnya Pemberdayaan Berbasis Masyarakat | Rp. 3.517.721.128

BUPATI REMBANG

H. ABDUL HAFIDZ

Rembang, 13 Agustus 2020
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